m Steinbeis-Transferzentrum
OST-WEST-Kooperationen

Eine neue Aufgabe bei haru S.R.L.

haru prézision GmbH ist ein inhabergefiihrtes mittelstandiges Unternehmen mit Sitz nahe des Flughafens Stuttgart (siehe
www.haru.de). Uber 60 Jahre beliefern wir internationale Konzerne. Wir starten eine Produktion von Préazisionsdrehteilen
in Brasov. Wir wollen den Betrieb klein starten und mit der Kompetenz der Mitarbeiter wachsen. Ab 2016 suchen wir einen
Fertigungsleiter.

Stellenbeschreibung

Nach intensiver Schulung in Stuttgart kdnnen Sie unsere CNC-Drehmaschinen selbsténdig programmieren, einrichten,
bedienen und warten. Sie organisieren die Maschinenbele-gung und die Fertigungsprozesse im 3-Schichtbetrieb. Sie
schulen und trainieren die Maschinenbediener im Einrichten, Programmieren, Bedienen und Warten der CNC Maschinen.
Sie schulen und fiihren alle Fuhrungskrafte und Mitarbeiter. Sie dokumentieren die Fertigungsprozesse und steigern die
Produktivitét.

Profil

Sie sind ein erfahrener Zerspanungsfachmann mit Ingenieur-Studium, Techniker, oder Meister. Sie haben mehrjéahrige
Branchen- und Fiihrungserfahrung in Produktionsunter-nehmen. Kompetent in der selbststandigen Programmierung,
Einrichtung und Bedienung von CNC-Drehmaschinen. Sie sind befahigt Mitarbeiter zu schulen. Sie denken
unterneh-merisch, sind kommunikationsfahig, teamféhig, integer und zuverlassig. Sie sprechen Ru-méanisch und Deutsch
bzw. Englisch.

Was erwartet Sie bei haru?

Vertrauenspositionen in einem modernen Produktionsunternehmen, regelkonforme Kul-tur und Arbeitsweise, offene
Kommunikation und kurze Entscheidungswege, intensive Einarbeitung bei haru in Deutschland, langfristige Perspektive
sowie leistungsgerechte Vergutung und Gewinnbeteiligung.

Bewerbung

Wir freuen wir uns auf Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des
nachstmdglichen Eintrittstermins per E-Mail an: rustige@rustige.ch.

Bewerbungsunterlagen in deutscher Sprache:

Alle Arbeits- & Ausbildungszeugnisse / Schulungsnachweise (in Originalsprache)

Lebenslauf (CV), mit Nennung ihrer Arbeitsgeber, der Ihnen Gibertragenen Verantwortungen, Aufgaben und der von lhnen
erworbenen Kenntnisse.

Fur Fragen steht auch das STZ Ost-West-Kooperationen zur Verfiigung.
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